TARIFICATION MENSUELLE DU 1€% JANVIER AU 31 DECEMBRE 2022 - Régime des retraités

TAUX DE PRIMES MENSUELS
r INDIVIDUELLE MONOPARENTALE FAMILIALE
pu:"ér:::)u Congée de Primes p-c::é::spa Conge de Primes putr"é:::)u Congée de Primes
I'adheérent primes Totales l'adhérent primes Totales I'adhérent primes Totales
Assurance maladie - Régime de BASE
(grovpes 19522-19523 et 19524)
Mecins de 45 ans 109,33 % 575% 115,08 140,96 % 7.42 % 148,38 § 215,20 % 11,33 % 226,53 %
&5 ans ou plus 4,18% -— & 4,18 % 532% -— % 532% 7.95% — % 7.95%
Surprime pour les 45 ans ou plus (1 322,78 % -— & 322,78 % 322,78 % -— & 322,78 % 545,58 § — 3 545,58 §
Assurance maladie - Régime ENRICHI
(grovpes 17520-19521 et 19525)
Moins de 45 ans 230,00 % 12,11 % 242,11 % 298,13 % 15,69 % 313.82% 441,30 % 24,28 % 485,58 %
&5 ans ou plus 45,45 % -— & 45,45 % 59,11 % -— % 592,11 % 88,24 % — % 88,24 %
Surprime pour les 45 ans ou plus (1 322,78 % -— % 322,78 % 322,78 % -— % 322,78 % 545,58 § — % 545,58 §
P AR D00 DE PROTECTION
O
Primes Congé . Primes . .
Aszsurance vie de base de l'adhérent et additionnelle du conjeint (2) payées par de rl':imes payées par Co = de r'::'imes
l'adhérent primes e ladhérent L e
Moins de 50 ans 0,12 % -5 0,12 % 007 % - % 007 %
de 50 & 54 ans 023 % - % 023 % 0,13 % - % 013 %
de 554 5% ans 0,38 % - % 038 % 024 % - % 024 %
de 40 & 64 ans 0,62 % -5 0,62 % 038 % - 4% 0,38 %
de &5 4 &% ans 0,95 % - % 095 % 058 % - % 058 %
de 70 & 74 ans 1,48 % -5 1,48 $ 1.00 % - % 100 %
de 75 & 79 ans 2,34 % - % 2,34 § 1,68 % - % 1,68 $
de 80 & 84 ans 3,77 % - % 377 % 287 % -5 287 %
de &5 ans ou plus ] 573 % -3 573 % 4,87 % - 3 4,87 §
Assurance vie du conjoint et des Primes payées par ladhérent : Congé de primes : Primes totales :
enfants a charge §.20% -5 §.205%
Les taux de primes nincluent pas ka taxe de 9 %.
1] : Surprime pour les personnes de 45 ans ou plus conservant la garantie de médicaments chez 33Q plutdt qu'd la RAMG. Pour ladhérent qui atteint [Gge de 65 ans dans le courant
de Fannée, les modifications des primes et des profections se feront l2 1+ jour du mois qui coincide avec son 45 anniversaire ou qui le suit.
2] ; La prime d'assurance vie additionnelle du conjoint est basée sur le sexe ef [Gge du conjoint.
Note générale : Tout changement dans le taux de primes par svite d'un changement d'age de M'adhérent prend effef le 1+ jour du mois gui coincide avec le changement de groupe
d'dge ow qui le suif.
Congé de prime en assurance maladie excluant la sutiprime : 5 % pour les moins de 45 ans
Congé de prime en assurance vie : Aucun
Congé de prime en assurance vie du conjoint et des enfanfs & charge: Aucun




