
Nom du candidat :  	

Autorisation de communiquer ce document à des fins de promotion dans l’administration publique québécoise.

Prix Gestionnaire-LEADER

Expliquez pourquoi le candidat devrait être retenu comme finaliste dans la catégorie Gestionnaire-LEADER.

PROFIL DU 
CANDIDAT



Prix Gestionnaire-LEADER (suite)

Démontrez la capacité du candidat à innover par sa gestion, à partir d’exemple(s) concret(s).

Démontrez l’expérience diversifiée du candidat dans l’organisation publique, à partir d’exemple(s) concret(s). 

Démontrez comment la manière de gérer du candidat est reconnue par ses supérieurs (immédiat ou  
hiérarchiques), ses pairs, ses employés, à partir d’exemple(s) concret(s). 

Démontrez l’habileté du candidat à établir et à maintenir des rapports professionnels, à partir d’exemple(s) concret(s). 
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